TUMAS TURK MUHENDISLIK MUSAVIRLIK VE MUTEAHHITLIK A.S.

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

1. Amag

Bu Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasinin amaci, TUMAS Tirk Mihendislik
Musavirlik ve Muiteahhitlik A.S’nin (TUMAS) T.C. Anayasasi m. 20 cercevesinde giivence
altina alinan kisisel verilerin korunmasi hakkinin, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasina
Kanunu (KVKK) cercevesinde ¢ngoriilen ilkeler dogrultusunda uygulanmasini saglamak ve
kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina yonelik usul ve ilkeleri belirleyerek yasal uyum
surecini tamamlamaktir.

2. Kapsam

Bu politika, TUMAS'in veri sorumlusu olarak sirket biinyesindeki bitiin birimlerde kayith
bulunan kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina yonelik her tiirli faaliyet bakimindan
uygulanmakta olup; personel, musteriler, tedarikciler ve Gciinci kisilere iliskin tim kisisel
verileri kapsamaktadir.

3. Politikanin Uygulanmasi

Bu politika TUMAS’In tiim birimlerinde, kisisel verilerin kayit ve islenmesini iceren her tiirlii
faaliyetin yuratidlmesinde, risk analizi sonucunda olusturulmus ilgili detaylandiriimis veri
proseddrleri ile tamamlanmak suretiyle uygulanacaktir.

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi slirecinde yirirlikte bulunan ilgili mevzuat
hiktumleri ile politika hiklimleri arasinda geliski bulunmasi halinde, yirurlikteki mevzuat
hiklimlerine 6ncelik taninacaktir.

4. Kisisel Verilerin Korunmasi

TUMAS, KVKK cercevesinde veri sorumlusu olarak; kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmesini 6nlemek, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisiimesini dnlemek ve kisisel
verilerin muhafazasini saglamak amaciyla kanunun 6ngoérdigu glivenlik diizeyinin teminine
yonelik gereken her tirli teknik ve idari tedbiri almayi kabul ve taahhiit eder.

Bu taahhtidln geregi olarak;



TUMASIn yiiriitmekte oldugu tiim faaliyetler ilgili birimler bakimindan detayli olarak analiz
edilmis ve Veri Sorumlulari Sicili'ne yapilacak kayitta esas teskil edecek bir kisisel veri isleme
envanteri hazirlanmigtir.

TUMAS, biinyesinde kayitli bulunan kisisel verilerin tespiti ve siniflandirilmasi ve bu verilerin
korunmasina iliskin olarak ortaya cikabilecek risklerin tespitine yonelik diizenli olarak risk
analizleri yapmaktadir.

TUMAS tarafindan gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri bilgi giivenligi ve teknik
bakimdan uzman personel tarafindan siirekli olarak denetlenmektedir. Gereken teknik
onlemler teknolojinin bilinen durumu cercevesinde alinmakta, periyodik olarak kontrol
edilmekte ve glincellenmektedir. Sirket bilgisayar sistemlerinin glivenligi, glincel viris
koruma ve glivenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar ile saglanmaktadir.
TUMAS'In sirket faaliyetlerinin yiritilmesi sirasinda gorevlendirdigi alt yiiklenicilerin
tamami kisisel verilerin korunmasi ve KVKK gercevesinde gereken onlemlerin alinmasi
konusunda ilgili birimler tarafindan bilgilendirilmekte ve denetlenmektedir.

TUMAS'In alt yiikleniciler, musteriler, tedarikgiler ve {clinci kisiler ile yapmis oldugu
sozlesmeler KVKK cercevesinde incelenmis, uyum sireci bakimindan gereken degisiklikler
yapilmis ve kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin ek protokoller diizenlenmistir.
TUMAS biinyesinde calisan personelin hizmet sodzlemeleri KVKK cercevesinde gézden
gecirilmis, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina iliskin aydinlatma yukimluliginin
yerine getirilmesi ve kanunda o6ngorilen hallerde personelin acik rizalarinin alinmasi igin
gerekli protokoller hazirlanmistir.

Personel ve Uclnci kisilere iliskin kisisel veriler elektronik ortamda sifreli olarak ve fiziksel
ortamda kilitli dolaplarda, sadece ilgili birimlerdeki belirli personelin erisim saglayabilecegi
sekilde givenli sekilde saklanmaktadir.

Sirketin, veri sahibinin ve ilgili Gi¢lincl kisilerin can ve mal glvenligini saglamak amaciyla
surdirilen video kamera ile izleme faaliyeti bu politikada sayilan amaglarla sinirli olup,
kisilik hakkina herhangi bir sekilde midahaleye sebebiyet verecek alanlarda izleme s6z
konusu olmayacagl TUMAS tarafindan kabul ve taahhiit edilmis ve KVKK 12. Maddesine
uygun olarak, gerekli teknik ve idari tedbirler alinmistir. Bu amagla tutulan kayitlara sinirh
sayida sirket personeli ve glivenlik goérevlileri erisim saglayacak olup, s6z konusu kisiler bu
kayitlarin gizlilik ve giivenligini saglama ve koruma yukimliliga altindadir.

Elektronik ve fiziksel ortamda saklanan veriler, isleme silresinin bitiminde belirlenen
prosedirlere uygun olarak imha edilmektedir.

Herhangi bir kisisel veri ihlali halinde KVKK cergevesinde Kurul ve ilgili kisilere yapilacak
bildirim usulleri belirlenmistir.

TUMAS personelinin kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi hakkinda bilgilendirilmesi ve
sirket biinyesinde farkindalik yaratiimasi icin insan Kaynaklari departmani gézetiminde
dizenli egitimler planlanmistir.



5. Kisisel Verilerin islenmesi

TUMAS sirket faaliyetleri cercevesinde tiim kisisel veriler KVKK ve ilgili mevzuatta
dngériilen usul ve esaslara uygun olarak islenmektedir. TUMAS, KVKK m. 4 uyarinca kisisel
verileri hukuka ve MK m. 2’de 6ngorilen diristlik kurallarina uygun bir sekilde olctlalak
ilkesi gozetilerek islemekte; s6z konusu kisisel verilerin dogru ve glincel bir sekilde
tutulmasini saglamakta; veri islemenin amaglarini islemeden 6nce yasal hikiimler ve
mesruiyet cercevesinde acik bir sekilde belirlemekte; veri islemesini sadece bu amaglarla
sinirl ve orantili olarak gergeklestirmekte ve islenen kisisel verileri yalnizca islendikleri
amag icin gerekli olan veya ilgili mevzuatta 6ngorilen sire kadar muhafaza etmekte,
sirenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
veriler TUMAS tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

TUMAS, KVKK m.10 uyarinca, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda ilgili kisileri, veri
sorumlusu olarak kisisel verilerin hangi amacla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve
hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ve KVKK m.
11 kapsaminda sahip oldugu haklar hususunda aydinlatmaktadir.

a) Kisisel Verilerin islenmesi Kosullari

TUMAS biinyesinde kisisel veriler KVKK m. 5 ¢cercevesinde kural olarak ilgili kisinin acik rizasi
bulunmasi halinde islenir. Ancak asagidaki sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kisinin agik
rizasi aranmaksizin TUMAS kisisel verileri isleyebilir:

* jslemenin kanunlarda acik¢a dngériilmesi,

* jslemenin fiili imkansizlk nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmayan ilgili kisinin kendisi ya da bir baskasinin hayati veya
beden butinligunin korunmasi icin zorunlu olmasi,

* jslemenin ilgili kisinin taraf oldugu bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin
gerekli olmasi,

* jslemenin TUMAS"in bir hukuki yikimliligiini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,

» jslenecek kisisel verinin ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

* jslemenin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin zorunlu olmasi,

* jslemenin ilgili kisinin temel hak ve &zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, TUMASIn
mesru menfaatleriigcin zorunlu olmasi.



b) Kisisel Verileri isleme Amaglari

TUMAS, yirittiigi faaliyetlerle ilgili olarak asagidaki amaglar dogrultusunda kisisel verileri
islemektedir:

* TUMAS insan kaynaklari politikalarinin yiritilmesi dogrultusunda; TUMAS insan kaynaklari
politikalarina uygun sekilde agik pozisyonlara uygun personel temini, s6z konusu
pozisyonlar igin gereken kosullarin (egitim durumu, askerlik hizmeti, adli sicil kaydi, agir ve
tehlikeli islere uygunluk raporu vb.) bulunup bulunmadiginin tespiti,

=  TUMAS insan kaynaklari operasyonlarinin yiiriitiilmesi ve personel kayitlarinin tutulmasi

= Personele iliskin saghk sigortasi, grup saghk sigortasi, grup ferdi kaza sigortasi, bireysel
emeklilik sigortasi icin gereken sozlesmelerinin kurulmasi ve ifasi,

= Personel maas 6demelerinin gergeklestiriimesi,

= Personele iliskin olarak hizmet soOzlesmesi ve/veya mevzuattan kaynaklanan
yuktumluliklerin yerine getirilmesi,

= Personel performans ve faaliyetlerinin gbzetimi ve denetimi

= Personel yetkilerinin belirlenmesi ve giincellenmesi,

» s Sagligi ve Givenligi mevzuati cercevesinde yiikiimliliklerin yerine getirilmesi ve gerekli
tedbirlerin alinmasi,

= Personel saghginin korunmasi ve kontroldi,

=  Kamu Kurumlari ile imzalanmis olan ihale sézlesmelerin ifasi,

= Kamu ihale sirecine yonelik yikamliliklerin yerine getirilmesi,

= Kamu ve Ozel hukuk tizel kisileri ile akdedilen s6zlesmelerin ifasi,

= Yurt disinda gerceklestirilecek proje ve toplantilara iliskin personel vize ve konsolosluk
islemlerinin tamamlanmasi,

= s gelistirme, proje, planlama ve yénetimi,

»=  TUMAS tarafindan sunulan hizmetlerin ifas,

= TUMAS ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, operasyonel faaliyetlerin
planlanmasi ve icrasi

»  TUMAS kurumsal iletisim stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,

= Sirket ici denetim faaliyetlerinin yurutilmesi,

* Finansal planlama ve raporlama faaliyetlerinin yuritilmesi,

= Bilgi teknolojileri ve bilgi glvenligi sistem ve uygulamalarinin planlanmasi, kurulumu ve
yuritilmesi,

=  TUMAS biinyesinde bulunan personelin giivenliginin saglanmasi,

=  TUMAS yerleske, tesis ve demirbaslarinin giivenliginin saglanmasi,

= Sirket ici egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve yiritiilmesi,

=  Mevzuatta ongorilen hallerde yetkili kisi ve kuruluslara bilgi verilmesi,

= Personel ve sirket giivenligine iliskin tedbirlerin saglanmasi ve korunmasi amaciyla TUMAS
yerleske ve tesislerine gelen ziyaretgilerin tespiti ve kaydinin tutulmasi,



6. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi

TUMAS biinyesinde 6zel nitelikli kisisel veriler kural olarak ancak ilgili kisinin agik rizasinin
bulunmasi halinde islenmektedir. isyeri saghk ve giivenliginin saglanmasi amaciyla isyeri
hekimi tarafindan yapilan periyodik muayeneler éncesinde ilgili personelin aydinlatilmasi ve
acik rizasinin alinmasi igin periyodik muayene formuna ek olarak bir aydinlatma ve onay
formu ve isyeri hekimi tarafindan kisisel verilerin korunmasina iliskin yukimlaltklerin
yerine getirilmesi konusunda gerekli givenlik tedbirlerinin alinmasi ve gizliligin
saglanmasina yonelik taaahitler iceren ek protokoller hazirlanmis ve uygulamaya
konulmustur. TUMAS 6zel nitelikli kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini temin etmek
amaciyla yasal gerekliliklere ve Kurul tarafindan belirlenecek onlemlere uyum saglamak
amaciyla her tirli teknik ve idari tedbirleri almakta ve diizenli olarak gdzden gegirip
glincellemektedir.

KVKK m. 6 uyarinca, TUMAS saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri,
kanunlarda 6ngorilen hallerde ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin isleyebilir. Saglik ve
cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbT teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirittlmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimliliga altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin acik rizasi aranmaksizin TUMAS tarafindan
islenebilir.

7. Kisisel Verilerin Ugiincii Kisilere Aktarilmasina iliskin Esaslar

Bu protokolde belirtilen amaglarla ve asagida belirtilen kosullar cercevesinde kisisel
verilerin aktarilabilecegi Ugclincl kisiler KVKK ve ilgili diger mevzuat hikimleri uyarinca
yetkili kamu makam ve kuruluslan ile kisisel verilerin saklanmasi ve korunmasina iligskin
KVKK uyarinca éngériilen yiikiimliiliklerin yerine getirilmesinden TUMAS ile miistereken ve
miteselsilen sorumlu olmak ilizere lizere TUMAS'In faaliyetlerinin yiritilmesi ile ilgili
sozlesmeler kapsaminda hizmet alinan, isbirligi icinde bulunulan, dogrudan ya da dolayh
olarak birlikte ¢alisilan yurt icinde ve yurt disinda bulunan kisi, kurum ve kuruluslar ve diger
3. kisilerdir.

a) Kisisel Verilerin Yurt icindeki Ugiincii Kisilere Aktarimi

TUMAS tarafindan ilgililere ait kisisel veriler ve ézel nitelikli veriler kural olarak ilgili kisinin
acik rizasi olmaksizin Ggtinci kisilere aktarilamaz. Bununla birlikte, KVKK ve diger kanunlarin



zorunlu kildigi durumlarda ilgilinin agik rizasi olmadan da veriler mevzuatta 6ngorilen
sekilde ve kosullarda yetkili idari veya adli kurum ve kuruluslara aktarilabilir. TUMAS, kisisel
verilerin aktarilmasi konusunda KVKK'da o©ngorilen ve Kurul tarafindan belirlenen
diizenlemelere uymayi kabul ve taahhit eder.

TUMAS, KVKK m. 5/2 ve m. 6/3 uyarinca éngdriilen ve Politika m. 5/a’da belirtilen hallerden
birinin varligi ve gereken tiim glivenlik tedbirlerinin alinmasi kosuluyla yurticindeki t¢tinci
kisilere ilgili kisinin agik rizasi bulunmaksizin aktarabilir. Buna gore ilgili kisinin taraf oldugu
bir s6zlesmenin ifasiyla baglantili olarak s6z konusu s6zlesmede ve Kanun veya ilgili diger
mevzuatta aksine hiikiim bulunmadigi siirece kisisel veriler TUMAS tarafindan Tirkiye’de
bulunan tcinci kisilere aktarilabilir.

b) Kisisel Verilerin Yurt Disindaki Uglincii Kisilere Aktarimi

TUMAS tarafindan ilgililere ait kisisel veriler ve 6zel nitelikli veriler kural olarak ilgili kisinin
acik rizasi olmaksizin yurtdisindaki ticiincii kisilere aktarilamaz. TUMAS, KVKK m. 5/2 ve m.
6/3 uyarinca 6ngorilen ve Politika m. 5/a’da belirtilen hallerden birinin varligi ve sartlardan
birinin varligi ve kisisel verinin aktarilacagl yabanci llkede yeterli korumanin bulunmasi,
yeterli korumanin bulunmamasi durumunda da TUMAS ve verinin aktarilacagi yabanci
Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhit etmeleri ve Kurulun
izninin bulunmasi kosuluyla ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin yurt disina aktarabilir.

Kisisel Verileri TUMAS Tarafindan islenen ilgili Kisilerin Haklarinin Kullanilmasina iliskin
Usul ve Esaslar

Kisisel verileri TUMAS tarafindan islenen gercek kisiler TUMAS’e basvurarak kendisiyle ilgili;

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
68renme,
Yurticinde veya yurtdisinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lnci kisileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,
f. llgili kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,



g. (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig Gglinci kisilere
bildirilmesini isteme,

h. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢gikmasina itiraz etme,

i. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Kisisel veri sahipleri yukarida belirtilen haklara iliskin taleplerini www.tumas.com.tr

adresinde bulunan basvuru formunu doldurarak kimliklerini tespit edecek bilgi ve belgelerle
birlikte, 1slak imzali bir niishasini Tunus Cad. No.43 06680 Kavaklidere Ankara adresine veya
elektronik imzali olarak kisiselveri@tumas.com.tr adresine Ucretsiz olarak iletebilirler.

Kisisel veri sahipleri adina glinci kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi icin veri sahibi
tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekaletname
bulunmalidir.

Kisisel veri sahibinin, TUMAS’e yukaridaki sekilde ilettigi talepler TUMAS tarafindan talebin
niteligine gore en kisa slirede ve en ge¢ otuz giin icinde sonugclandirilir. Kisisel veri sahibinin
talep ettigi islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen
tarifedeki tGcret alinabilir. Yapilan inceleme sonucunda basvurunun TUMAS'In hatasindan
kaynaklandiginin tespiti halinde alinan tcret ilgili kisiye iade edilir.

TUMAS, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina
ilgili kisiden ek bilgi talep edebilir ya da basvuruda yer alan hususlari agikhga kavusturmak
amaciyla, kisisel veri sahibine gesitli sorular yoneltebilir.

TUMAS asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerekgesini
acikca belirtmek kosuluyla reddedebilir:

= Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaclarla islenmesi.

= Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu guvenligini, kamu dizenini,
ekonomik glvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da
sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat, veya bilimsel amaclarla ya da
ifade 6zglrligu kapsaminda islenmesi.
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= Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligini, kamu dizenini veya ekonomik
guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluslan tarafindan yiritiilen dnleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

= Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargillama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

= Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi icin gerekli
olmasi.

= Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi.

= Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme
veya dizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi
icin gerekli olmasi.

= Kisisel veri islemenin bitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve
mali ¢ikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi.

= Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgiirliklerinin engelleme ihtimali
olmasi.

= QOrantisiz ¢caba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.

= Talep edilen bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi.

KVKK m. 28 uyarinca asagida sayilan hallerde kisisel veri sahipleri, yukarida belirtilen
haklariniileri siremezler:

= Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaclarla islenmesi.

= Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu glivenligini, kamu dizenini,
ekonomik glvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da
suc teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade
ozgurligl kapsaminda islenmesi.

= Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla
gorev ve yetkileri verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yiritilen onleyici,
koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

= Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargillama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVKK m. 28/2 uyarinca; asagida sayilan hallerde kisisel veri sahipleri zararin giderilmesini
talep etme hakki disinda kalan haklariniileri siremezler:



= Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi igin gerekli
olmasi.

= Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi.

= Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme
veya diizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi
icin gerekli olmasi.

= Kisisel veri islemenin bltge, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve
mali gikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

9. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlegtirilmesi

TUMAS tarafindan elektronik ve fiziksel ortamda KVKK ve ilgili mevzuat cercevesinde
ongorilen hitkiimlere uygun olarak islenen kisisel veriler; Tirk Ceza Kanunu m. 138 ve KVKK
m. 7 uyarinca veri islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalmasi halinde, TUMAS’In
alacagi bir karar dogrultusunda veya ilgili kisinin talebi (izerine TUMAS tarafindan kisisel
veri imha politikasi cercevesinde silinir, imha edilir veya anonim hale getirilir.

ilgili mevzuat hiikimleri uyarinca ilgili kisi tarafindan silinmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getiriimesi talep edilen kisisel verileri muhafaza etme hak ve/veya yukimlaluga
bulunan durumlarda TUMAS’in ilgili kisinin talebini yerine getirmeme hakki saklidir.

Herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olarak elektronik veya fiziki ortamda islenen kisisel
verilerin imhasi kisisel verinin sonradan highir sekilde kullanilamayacak bicimde hem
elektronik hem de fiziksel olarak yok edilmesi seklinde gerceklesmektedir. S6z konusu imha
edilen kisisel verilerin TUMAS tarafindan ilgili mevzuat ve bu protokol ¢cercevesinde {iciincii
kisilere muhafaza veya isleme amaciyla aktariimis olmasi halinde, bu veriler ilgili Gglnci
kisiler tarafindan da bir daha kurtarilamayacak bicimde gilivenli olarak silinir.

30224 sayili ydénetmeligin 11. Maddesi uyarinca TUMAS periyodik imha siiresini 6 ay olarak
belirlemistir. Buna gore, her yil Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi
gerceklestirilir.



10. Diger Hususlar

KVKK ve ilgili diger mevzuat hikimleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi halinde,
KVKK ve ilgili diger mevzuat hikimleri dncelikli olarak uygulanacaktir.

Bu politikanin hikiimleri, mevzuat degisiklikleri, teknolojik gelismeler ve dizenli olarak
yapilan risk analizlerinin sonucunda gerekli gorilen hallerde glincellenecektir.

TUMAS tarafindan hazirlanan isbu Politika TUMAS Yénetim Kurulu tarafindan alinan kararla
yarirlige girmistir.



